ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА 
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН

ДУМА

РЕШЕНИЕ

11.11.2022											№ 193

Об информации о ходе реализации 
муниципальной программы Ханты-
Мансийского района «Развитие 
образования в Ханты-Мансийском 
районе на 2022 - 2024 годы» 
за 9 месяцев 2022 года по состоянию 
на 1 октября 2022 года

В целях осуществления контрольной деятельности Думы Ханты-Мансийского района, в соответствии со статьями 53-55 Регламента Думы Ханты-Мансийского района, утвержденного решением Думы Ханты-Мансийского района от 06.09.2016 № 615, заслушав информацию о ходе реализации муниципальной программы Ханты-Мансийского района «Развитие образования в Ханты-Мансийском районе на 2022 - 2024 годы» за 9 месяцев 2022 года по состоянию на 1 октября 2022 года, руководствуясь частью 1 статьи 31 Устава Ханты-Мансийского района,

Дума Ханты-Мансийского района

РЕШИЛА:

[bookmark: _Hlk529466719]Принять к сведению информацию о ходе реализации муниципальной программы Ханты-Мансийского района «Развитие образования в Ханты-Мансийском районе на 2022 - 2024 годы» за 9 месяцев 2022 года по состоянию на 1 октября 2022 года согласно приложению к настоящему решению. 


Председатель Думы
Ханты-Мансийского района							Е.А. Данилова
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Приложение
к решению Думы
Ханты-Мансийского района
от 11.11.2022 № 193

Информация
о ходе реализации муниципальной программы Ханты-Мансийского района «Развитие образования в Ханты-Мансийском районе на 2022 - 2024 годы» 
за 9 месяцев 2022 года по состоянию на 1 октября 2022 года

Муниципальная программа «Развитие образования в Ханты-Мансийском районе на 2022-2024 годы» (далее – Программа) реализуется в Ханты-Мансийском районе с 1 января 2022 года, утверждена постановлением администрации Ханты-Мансийского района от 13.12.2021 № 331.
Цели, задачи и достижение целевых показателей определены с учетом приоритетов, установленных следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и Ханты-Мансийского района:
положениями указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», в соответствии с которыми предусмотрено продолжение решения вопроса поэтапного повышения оплаты труда педагогического персонала образовательных организаций, осуществление мероприятия по обеспечению 100-процентной доступности дошкольного образования, включая создание условий для привлечения негосударственных организаций в сферу дошкольного образования;
Стратегией социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры до 2020 года и на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Ханты–Мансийского автономного округа – Югры от 22.03.2013 № 101-рп;
постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 31.10.2021 № 468-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Развитие образования»;
Стратегией социально-экономического развития Ханты-Мансийского района до 2030 года, утвержденной решением Думы Ханты-Мансийского района от 21.09.2018 № 341.
Ответственный исполнитель Программы – комитет по образованию администрации Ханты-Мансийского района (подведомственные муниципальные учреждения).
Соисполнители Программы:
департамент строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Ханты-Мансийского района;
департамент строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Ханты-Мансийского района (муниципальное казенное учреждение Ханты-Мансийского района «Управление капитального строительства и ремонта»);
комитет по образованию (муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Ханты-Мансийского района «Детский сад «Березка» п. Горноправдинск);
администрация Ханты-Мансийского района (отдел по культуре, спорту и социальной политике, муниципальное автономное учреждение Ханты-Мансийского района «Спортивная школа Ханты-Мансийского района»);
администрация Ханты-Мансийского района (комитет по финансам), сельские поселения;
администрация Ханты-Мансийского района (муниципальное автономное учреждение «Организационно-методический центр»);
администрация Ханты-Мансийского района (отдел опеки и попечительства);
департамент имущественных и земельных отношений;
администрация Ханты-Мансийского района (отдел организационного обеспечения деятельности муниципальных комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав);
администрация Ханты-Мансийского района (муниципальное казенное учреждение Ханты-Мансийского района «Централизованная бухгалтерия»);
комитет по образованию (муниципальное автономное учреждение «Муниципальный методический центр»).
Всего на реализацию мероприятий Программы в 2022 году запланировано 2 152 501,3 тыс. рублей, в том числе:
средства федерального бюджета – 40 352,8 тыс. рублей;
средства бюджета автономного округа – 1 345 764,6 тыс. рублей;
средства бюджета Ханты-Мансийского района – 766 383,9 тыс. рублей.
По состоянию на 01.10.2022 кассовое исполнение составило 1 428 263,1 тыс. рублей, или 66,4 %, в том числе исполнение: 
федеральный бюджет – 26 018,0 тыс. рублей, или 64,5 %;
бюджет автономного округа – Югры – 908 080,2 тыс. рублей, или 67,5 %; бюджет Ханты-Мансийского района – 494 164,9 тыс. рублей, или 64,5 %. 

Подпрограмма «Инновационное развитие образования».
Запланировано из средств бюджета района в 2022 году 1 940,0 тыс. рублей. 
Кассовое исполнение составило 1 226,7 тыс. рублей, или 63,2 %.
В том числе по мероприятиям:
1. «Стимулирование лидеров и поддержка системы воспитания (ПНПО)» предусмотрено из средств бюджета района 1 350,0 тыс. рублей, из них исполнено 797,6 тыс. рублей, или 59,1 %. 
Средства выделены на организацию и проведение следующих мероприятий:
организация участия обучающихся региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников;
участие педагогических работников образовательных организаций в финале регионального этапа всероссийских конкурсов профессионального мастерства в сфере образования «Педагог года Югры – 2022»;
проведение муниципального этапа Всероссийского конкурса «Ученик года-2022»;
приобретение учебно-методических наборов «Социокультурные истоки» для реализации дошкольной образовательной программы;
проведение встречи главы Ханты-Мансийского района с лучшими выпускниками 2022 года, вручение грантов главы района.
2. «Развитие качества и содержания технологий образования». 
Предусмотрено из средств бюджета района 100,0 тыс. рублей, из них исполнено 0,0 тыс. рублей. 
Средства выделены на проведение семинара для повышения профессионального педагогического мастерства учителей, воспитателей образовательных организаций района и совершенствования их методической подготовки. 
Проведение семинара запланировано в ноябре текущего года. 
3. «Информационное, организационно-методическое сопровождение реализации программы».
 Предусмотрено из средств бюджета района 490,0 тыс. рублей, из них исполнено 429,1 тыс. рублей или 87,6 %.
Средства выделены на организацию и проведение следующих мероприятий подпрограммы:
организация и проведение районного педагогического совета руководителей образовательных организаций;
организация вебинара «Современные подходы к написанию сочинения. ГИА 11 класс».
Подпрограмма «Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса».
Запланировано из средств бюджета района в 2022 году 160 439,5 тыс. рублей.
Кассовое исполнение составило 112 772,3 тыс. рублей или 70,3%.
Средства выделены на организацию и проведение следующих мероприятий подпрограммы:
1. «Проведение капитальных ремонтов зданий, сооружений». 
Предусмотрено из средств бюджета района 58 010,7 тыс. рублей, из них исполнено 34 332,3 тыс. рублей или 59,2 %.
Проведены мероприятия по капитальному ремонту в 4 образовательных организациях: с. Нялинское, с. Реполово, с. Елизарово, п. Луговской.
Проведены работы по ремонту кровли, фасада, спортивного зала, систем отопления, водоснабжения, канализации, электроснабжения.
2. «Проведение мероприятий по текущему ремонту образовательных организаций».
Предусмотрено из средств бюджета района 14 418,4 тыс. рублей, из них исполнено 12 730,8 тыс. рублей, или 88,3 %:
в общеобразовательных организациях – 12 011,4 тыс. рублей, из них исполнено 10 773,6 тыс. рублей, или 89,7%;
в дошкольных организациях – 2 307,0 тыс. рублей, из них исполнено 
1 857,2 тыс. рублей, или 80,5 %; 
в организациях дополнительного образования – 100,0 тыс. рублей, из них исполнено 100,00 тыс. руб. или 100 %. 
Во всех образовательных организациях проведены мероприятия по текущему ремонту зданий (шпатлевка, побелка, покраска стен, полов, потолков, покраска пандусов, перил, поручней, подоконников, дверей, пожарных лестниц, ограждений, пожарного инвентаря, замена выключателей, розеток, смесителей, сантехники, раковин, ремонт пандусов, оконных стеклопакетов и др.).
Окончательный расчет по заключенным контрактам (договорам) будет произведен в октябре текущего года.
3. «Укрепление пожарной безопасности образовательных организаций».
Предусмотрено из средств бюджета района 10 264,3 тыс. рублей, из них исполнено 6 038,4 тыс. рублей или 58,8 %:
в общеобразовательных организациях – 8 150,0 тыс. рублей, из них исполнено 4 259,3 тыс. рублей или 52,3 %;
в дошкольных организациях – 2 098,3 тыс. рублей, из них исполнено 1 763,1 тыс. рублей или 84,0 %;
в организациях дополнительного образования – 16,0 тыс. рублей, из них исполнено 16,00 тыс. рубле или 100 %.  
В образовательных организациях проведены мероприятия по проверке и перезаправке огнетушителей, испытанию и измерению электрооборудования, пропитке его огнезащитным составом, обслуживанию системы вентиляции.
Окончательный расчет по заключенным контрактам (договорам) по выполненным обязательствам осуществляется по факту представленных первичных документов от исполнителей в установленные сроки.
4. «Укрепление санитарно-эпидемиологической безопасности».
Предусмотрено из средств бюджета района 13 564,3 тыс. рублей, из них исполнено 9 442,6 тыс. рублей или 69,6 %:
в общеобразовательных организациях – 10 005,2 тыс. рублей, из них исполнено 6 758,7 тыс. рублей или 67,6 %;
в дошкольных организациях – 3 559,1 тыс. рублей, из них исполнено 2 683,9 тыс. рублей, или 75,4 %. 
В образовательных организациях проведены мероприятия по сервисному обслуживанию водоочистительных систем и производственного контроля (лабораторные исследования).
Окончательный расчет по заключенным контрактам (договорам) по выполненным обязательствам осуществляется по факту представленных первичных документов от исполнителей в установленные сроки.
5. «Повышение энергоэффективности».
Предусмотрено из средств бюджета района 6 617,4 тыс. рублей, из них исполнено 5 073,9 тыс. рублей, или 76,4 %:
в общеобразовательных организациях – 5 695,1 тыс. рублей, из них исполнено 4 242,9 тыс. рублей или 74,5 %;
в дошкольных организациях – 922,3 тыс. рублей, из них исполнено 831 тыс. рублей или 90,1 %. 
Во всех образовательных организациях проведены работы по промывке и гидравлическому испытанию системы теплоснабжения здания к отопительному периоду, произведена замена внутреннего освещения (светильников).
Окончательный расчет по заключенным контрактам (договорам) по выполненным обязательствам осуществляется по факту представленных первичных документов от исполнителей в установленные сроки.
6. «Антитеррористическая защищенность».
Предусмотрено из средств бюджета района 57 564,4 тыс. рублей, из них исполнено 45 154,3 тыс. рублей или 78,4 %:
в общеобразовательных организациях – 45 054,1 тыс. рублей, из них исполнено 35 807,1 тыс. рублей или 79,5%;
в дошкольных организациях – 10 457,9 тыс. рублей, из них исполнено 7 829,4 тыс. рублей или 74,9 %;
в организациях дополнительного образования – 2 052,4 тыс. рублей, из них исполнено 1 517,8 тыс. рублей или 74,0 %.
Средства запланированы на оплату услуг по физической круглосуточной охране зданий, обслуживание кнопок тревожной сигнализации и системы контроля и управления доступом. 
Подпрограмма «Развитие материально-технической базы сферы образования».
Запланировано из средств бюджета района в 2022 году 5 752,9 тыс. рублей. 
Кассовое исполнение составило 1 492,5 тыс. рублей или 25,9 %.
Средства выделены на организацию и проведение следующих мероприятий подпрограммы:
1. «Строительство и реконструкция учреждений общего образования в соответствии с нормативом обеспеченности местами в общеобразовательных учреждениях».
Предусмотрено из средств бюджета района 4 752,6 тыс. рублей, из них исполнено 1 492,5 тыс. рублей или 31,4 %, в том числе: 
корректировка проектно-сметной документации по объекту «Реконструкция школы с пристроем в п. Красноленинский» 3 000,0 тыс. рублей, из них исполнено 0,0 тыс. рублей.
Заключен муниципальный контракт № 0187300008421000080 от 31.05.2021. Ведется корректировка проектно-сметной документации и получение государственной экспертизы. Ожидаемый срок получения заключения – декабрь 2022 года. Нарушен срок выполнения работ, ведется претензионная работа;
строительство плоскостных сооружений «МКОУ ХМР «СОШ п. Сибирский» 1 720,6 тыс. рублей, из них исполнено 1 492,5 тыс. рублей, или 86,7 %.
Заключен муниципальный контракт № 0187300008422000122 от 17.06.2022, работы выполнены в соответствии с муниципальным контрактом в полном объеме. Остаток средств планируется использовать в 2023 году;
строительство объекта Комплекс «школа (55 учащихся) в п. Бобровский» 32,0 тыс. рублей, из них исполнено 0,0 тыс. рублей, или 0,0%. 
Оплата будет произведена после предъявления подрядной организацией исполнительного листа.
2. «Строительство и реконструкция дошкольных образовательных учреждений для обеспечения в каждом муниципальном образовании автономного округа охвата дошкольным образованием не менее 70% детей от 3 до 7 лет».
Средства бюджета района на реализацию мероприятия в 2022 году не предусмотрены.
3. «Укрепление материально-технической базы образовательных организаций».
Предусмотрено из средств бюджета района 1 000,3 тыс. рублей, из них исполнено 0,0 тыс. рублей или 0,0%. 
Средства предусмотрены на приобретение и установку на территории МКОУ ХМР «СОШ с. Селиярово» веранды-беседки с необходимым оборудованием. Подготовлены документы для проведения повторного аукциона, бюджетные ассигнования будут исполнены в 4 квартале текущего года.
Подпрограмма «Оказание образовательных услуг в организациях дошкольного, общего среднего и дополнительного образования на территории Ханты-Мансийского района».
Запланировано в 2022 году 1 872 715,0 тыс. рублей, в том числе: 
средства федерального бюджета – 40 352,8 тыс. рублей;
средства бюджета автономного округа – 1 251 022,3 тыс. рублей;
средства бюджета района – 581 339,9 тыс. рублей. 
Кассовое исполнение составило 1 262 141,8 тыс. рублей или 67,4 %, в том числе: 
федерального бюджета – 26 018,0 тыс. рублей или 64,5 %;
бюджета автономного округа – 869 927,3 тыс. рублей или 69,5 %;
бюджета района – 366 196,5 тыс. рублей, или 63,0 %.
Средства выделены на организацию и проведение следующих мероприятий подпрограммы:
1. «Обеспечение реализации основных общеобразовательных программ в образовательных организациях, расположенных на территории Ханты-Мансийского района».
Предусмотрено 1 291 595,8 тыс. рублей, из них исполнено 896 008,9 тыс. рублей или 69,4 %, в том числе: 
средства федерального бюджета – 40 352,8 тыс. рублей, из них исполнено 26 018,0 тыс. рублей или 64,5 %;
средств бюджета автономного округа – 1 251 022,3 тыс. рублей, из них исполнено 869 927,3 тыс. рублей или 69,5 %;
средства бюджета района – 220,7 тыс. рублей, из них исполнено 63,6 тыс. рублей или 28,8 %. 
Средства выделены на реализацию следующих мероприятий:
субвенция для обеспечения государственных гарантий на получение образования и осуществления переданных органам местного самоуправления муниципальных образований автономного округа отдельных государственных полномочий в области образования.
Предусмотрено 1 184 780,0 тыс. рублей, из них исполнено 69,8 %. 
В целях реализации мероприятия в рамках переданных полномочий в области образования расходы запланированы на содержание образовательных организаций, организацию государственной итоговой аттестации, оплату труда и начисления на оплату труда работников образовательных организаций. Выплаты по оплате труда производятся в соответствии со сроками выдачи заработной платы;
субвенция на выплату компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в общеобразовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования.
Предусмотрено 5 046,0 тыс. рублей, из них исполнено 69,8 %.
Компенсация начисляется по мере внесения родителями (законными представителями) оплаты родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими программу дошкольного образования в образовательных организациях, реализующих дошкольное образование;
субвенция на социальную поддержку отдельным категориям обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях и частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным образовательным программам.
Предусмотрено 58 343,8 тыс. рублей, из них исполнено 64,9 %. 
Средства выделены на организацию питания обучающихся льготной категории и оплату труда работников образовательных организаций, задействованных в приготовлении пищи;
иные межбюджетные трансферты на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций.
Предусмотрено 36 218,5 тыс. рублей, из них исполнено 68,6 %; 
организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях.
Предусмотрено 7 207,5 тыс. рублей, из них исполнено 2 702,1 тыс. рублей, или 37,5 %.
Обеспечение горячим питанием обучающихся начальных классов в общеобразовательных организациях осуществляется самостоятельно, соответственно бюджетные ассигнования, доведённые из федерального, окружного и местного бюджетов на услуги по организации предоставления питания (аутсорсинг) не расходуются в полном объеме, кроме одного образовательного учреждения «НОШ п. Горноправдинск». Корректировка плановых показателей федерального бюджета будет осуществлена в октябре текущего года.
2. «Создание условий для удовлетворения потребности населения района в оказании услуг в учреждениях дошкольного образования».
Предусмотрено из средств бюджета района 120 573,4 тыс. рублей, из них исполнено 73 402,5 тыс. рублей, или 60,9 %. 
Средства выделены на содержание дошкольных учреждений, в том числе на заработную плату, коммунальные услуги, услуги связи, приобретение основных средств и материальных запасов и прочие расходы. 
3. «Создание условий для удовлетворения потребности населения района в оказании услуг в учреждениях общего среднего образования».
Предусмотрено из средств бюджета района 231 184,6 тыс. рублей, из них исполнено 133 991,4 тыс. рублей, или 58,0 %. 
Средства выделены на содержание общеобразовательных организаций, в том числе на заработную плату, коммунальные услуги, услуги связи, приобретение основных средств и материальных запасов и прочие расходы. 
4. «Создание условий для удовлетворения потребности населения района в оказании услуг в сфере дополнительного образования».
Предусмотрено из средств бюджета района 98 115,7 тыс. рублей, из них исполнено 67 579,3 тыс. рублей, или 68,9 %. 
Средства выделены на содержание организаций дополнительного образования, в том числе на заработную плату, реализацию программ персонифицированного финансирования (965 сертификатов по 44 программам), коммунальные услуги, услуги связи, налоги и прочие расходы. 
5. «Расходы по обеспечению функций органов местного самоуправления».
Предусмотрено из средств бюджета района 38 630,6 тыс. рублей, из них исполнено 63,9 %. 
Средства выделены на содержание комитета по образованию, в том числе на заработную плату, коммунальные услуги, услуги связи, приобретение основных средств и материальных запасов и прочие расходы. 
6.	«Расходы на финансовое и организационно-методическое обеспечение реализации муниципальной программы».
Предусмотрено из средств бюджета района 88 458,6 тыс. рублей, из них исполнено 74,3 %.
Средства выделены на содержание муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия», в том числе на заработную плату, коммунальные услуги, услуги связи, приобретение основных средств и материальных запасов и прочие расходы. 
7.	«Расходы на финансовое и организационно-методическое обеспечение реализации муниципальной программы».
Предусмотрено из средств бюджета района 4 156,3 тыс. рублей, из них исполнено 18,7 %. 
Средства предусмотрены на содержание муниципального автономного учреждения «Муниципальный методический центр», в том числе на заработную плату, услуги связи, приобретение основных средств и материальных запасов и прочие расходы.
Подпрограмма «Дети и молодежь Ханты-Мансийского района».
Запланировано в 2022 году 111 653,9 тыс. рублей, в том числе: 
средства бюджета автономного округа – 94 742,3 тыс. рублей;
средства бюджета района – 16 911,6 тыс. рублей. 
Кассовое исполнение составило 50 629,8 тыс. рублей, или 45,3 %, в том числе: 
бюджета автономного округа – 38 153,0 тыс. рублей, или 40,3 %;
бюджета района – 12 476,8 тыс. рублей, или 73,8%.
Средства выделены на организацию и проведение следующих мероприятий подпрограммы:
1. «Организация и участие в мероприятиях, направленных на выявление и развитие талантливых детей и молодежи».
Предусмотрено из средств местного бюджета 1 390,8 тыс. рублей, из них исполнено 224,7 тыс. рублей, или 16,2 %. 
Проведены следующие мероприятия:
районная научная конференция «Шаг в будущее»; 
муниципальный этап шахматного турнира среди обучающихся Ханты-Мансийского района;
участие детей района, проявивших способности в области физической культуры, литературы, культуры и искусства, изобразительного искусства, призеров и победителей интеллектуальных, творческих конкурсов, олимпиад, соревнований, образовательных организаций Ханты-Мансийского района в новогоднем мероприятии;
участие детей района в муниципальных этапах Всероссийских спортивных соревнований и игр школьников «Президентские состязания» и «Президентские спортивные игры». 
2. «Создание условий для развития гражданско-патриотических качеств детей и молодежи».
Предусмотрено из средств бюджета района 1 194,40 тыс. рублей, из них исполнено 154,5 тыс. рублей, или 12,9 %. 
Проведены следующие мероприятия:
муниципальный слет юнармейских отрядов района;
организовано участие обучающихся района в региональном этапе Всероссийской военно-спортивной игры «Зарница»; 
организовано участие обучающихся района в региональном этапе Спартакиады молодёжи России допризывного возраста;
организовано участие обучающихся района в мультимедийном мероприятии «Россия – моя история» в г. Сургут.
3. «Организация отдыха и оздоровления детей».
Предусмотрено 21 445,3 тыс. рублей, из них исполнено 11 131,3 тыс. рублей, или 51,9 %, в том числе: 
средств бюджета автономного округа – 12 820,5 тыс. рублей, из них исполнено 4 538,0 тыс. рублей, или 35,4 %;
средства бюджета района – 8 624,7 тыс. рублей, из них исполнено 6 593,3 тыс. рублей, или 76,4 %. 
Проведены следующие мероприятия:
организована деятельность лагерей с дневным пребыванием детей в весенний каникулярный период (24 лагеря с общим охватом 690 детей), в летний каникулярный период (33 лагеря с общим охватом 914 детей);
организована деятельность «дворовых площадок», клубов по месту жительства (750 детей);
проведена аккарицидная, дезинсекционная (ларвицидная) обработка, барьерная дератизация, а также сбор и утилизация трупов животных на территории Ханты-Мансийского района. Заключен муниципальный контракт от 11.03.2022 на сумму 1242,9 тыс. рублей. Работы выполнены в полном объеме, оплата будет произведена в октябре 2022 года;
организован отдых и оздоровление детей на территории Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и в климатически благоприятных регионах Российской Федерации. Приобретены путевки в детские оздоровительные лагеря г. Геленджика (40 шт.), г. Пушкин (13 шт.). 
Планируется до конца текущего года приобрести путевки в детские оздоровительные лагеря Свердловской области (35 шт.).
4. «Содействие профориентации и карьерным устремлениям молодежи».
Предусмотрено из средств бюджета района 5 701,6 тыс. рублей, из них исполнено 96,5 %. 
Средства выделены на проведение следующих мероприятий:
организация экологических трудовых отрядов в летний период (трудоустройство несовершеннолетних, охват 570 детей).
5. «Оказание мер социальной поддержки отдельным категориям граждан».
Предусмотрено из средств бюджета автономного округа 81 921,8 тыс. рублей, из них исполнено 33 615,0 тыс. рублей, или 41,0 %. 
Средства выделены на проведение следующих мероприятий:
дополнительные гарантии и дополнительные меры социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, а также граждан, принявших на воспитание детей, оставшихся без родительского попечения. Средства выделены на оплату труда приемных родителей по заключенным договорам, организацию детского отдыха детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
организация деятельности по опеке и попечительству. Средства выделены на содержание отдела опеки и попечительства, в том числе на заработную плату, услуги связи, приобретение основных средств и материальных запасов и прочие расходы;
предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений;
субвенция на осуществление полномочий по образованию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав. Средства выделены на содержание отдела организационного обеспечения деятельности муниципальных комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав, в том числе на заработную плату, услуги связи, приобретение основных средств и материальных запасов и прочие расходы.

Целевые показатели Программы
«Развитие образования в Ханты-Мансийском районе на 2022 - 2024 годы» 
за 9 месяцев 2022 года по состоянию на 1 октября 2022 года

	№ п/п
	Наименование показателей непосредственных результатов
	Единица измерения
	Значение показателя 
	Исполнение (%)
	Пояснения

	
	
	
	Прогноз
2022 года
	Фактическое значение на 01.10.2022
	
	

	1
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций, %
	%
	96,1
	95,0
	98,8
	Плановое значение целевого показателя достигнуто

	2
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, %
	%
	100
	100
	100
	Плановое значение целевого показателя достигнуто

	3
	Численность обучающихся в возрасте 15 – 21 года по основным общеобразовательным программам, человек
	человек
	461
	401
	100
	Плановое значение целевого показателя определяется по окончанию года

	4
	Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте от 1 до 6 лет, %
	%
	0,0
	0,0
	0,0
	Плановое значение целевого показателя достигнуто

	5
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства, %
	%
	20,0
	12,0
	60,0
	Плановое значение целевого показателя определяется по окончанию года

	6
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, в %
	%
	
82,0

	81,0
	98,8
	Плановое значение целевого показателя определяется по окончанию года

	7
	Охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей, молодежи, технопарков «Кванториум», «IT-куб», в%
	%
	10,0
	10,0
	100,0
	Плановое значение целевого показателя достигнуто

	8
	Доля обучающихся по программам основного и среднего общего образования, охваченных мероприятиями, направленным на раннюю профессиональную ориентацию, в том числе в рамках программы «Билет в будущее», в %
	%
	30,0
	20,0
	66,7
	Плановое значение целевого показателя определяется по окончанию года

	9
	Количество субъектов Российской Федерации, выдающих сертификаты дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, в единицах
	единица
	1
	1
	100,0
	Плановое значение целевого показателя достигнуто

	10
	Доля общеобразовательных организаций, оснащённых в целях внедрения цифровой образовательной среды, в %
	%
	0
	0
	0,0
	

	11
	Доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды, в %
	%
	10,0
	0
	0,0
	Плановое значение целевого показателя определяется по окончанию года

	12
	Доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в %
	%
	10,0
	0
	0,0
	Плановое значение целевого показателя определяется по окончанию года

	13
	Доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при реализации программ основного общего образования, в %
	%
	10,0
	0
	0,0
	Плановое значение целевого показателя определяется по окончанию года

	14
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, %
	%
	100
	100
	100
	Плановое значение целевого показателя достигнуто 

	15
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников такой категории, %
	%
	100
	100
	100
	Плановое значение целевого показателя достигнуто 

	16
	Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях, %
	%
	100
	100
	100
	Плановое значение целевого показателя достигнуто 

	17
	Доля детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно), охваченных всеми формами отдыха и оздоровления, от общей численности детей, нуждающихся в оздоровлении, %
	%
	100
	85
	85,0
	Плановое значение целевого показателя определяется по окончанию года

	18
	Обеспеченность питанием детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно) в лагерях с дневным пребыванием детей, в возрасте от 8 до 17 лет (включительно) – в палаточных лагерях, в возрасте от 14 до 17 лет (включительно) – в лагерях труда и отдыха с дневным пребыванием детей, %
	%
	100
	100
	100
	Плановое значение целевого показателя достигнуто 

	19
	Разработка и внедрение рабочих программ воспитания обучающихся в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях, нарастающим итогом
	единица
	7,8
	7,8
	100,0
	Плановое значение целевого показателя достигнуто 

	20
	Численность детей и молодежи в возрасте до 35 лет, вовлеченных в социально активную деятельность через увеличение охвата патриотическими проектами 
	тыс. человек
	1,145
	1,145
	100,0
	Плановое значение целевого показателя достигнуто 

	21
	Создание условий для развития системы межпоколенческого взаимодействия и обеспечения преемственности поколений, поддержки общественных инициатив и проектов, направленных на гражданское и патриотическое воспитание детей и молодежи
	тыс. человек
	0,003
	0,002
	66,7
	Плановое значение целевого показателя определяется по окончанию года

	22
	Доля граждан, обеспеченных мерами социальной поддержки, от численности граждан, имеющих право на их получение и обратившихся за их получением, %
	%
	100
	100
	100
	Плановое значение целевого показателя достигнуто 
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